
 

COMUNICADO 

  

Ao recebermos reclamações de má conduta dos Laboratórios contra biomédicos, as 
mesmas serão encaminhadas a Superintendência do Trabalho de Goiânia em forma de 
denuncia. 

Exemplos de má conduta: 

1- Biomédicos contratados recebendo abaixo do piso salarial estipulado; 

2- Biomédicos trabalhando sem o devido registro; 

3- O não pagamento da insalubridade de acordo com a Convenção Coletiva de Trabalho 

2009-2010, e  

4- O não cumprimento de qualquer item da CCT 2009-2010. 

 

Recebemos uma denuncia de um Laboratório que contratou uma profissional Biomédica 
e estava pagando-a abaixo do piso e muito, somente a diferença salarial ficou no valor 
de em trono de R$12 mil. A Biomédica não quis abrir um processo na Justiça contra a 
empresa, nós a amparamos para formularem um acordo. 

 

Por isso informamos que a partir de agora todos os casos serão 

encaminhados a Delegacia do Trabalho. 

 

Goiânia, 15 de Dezembro de 2009. 

Helen Borges  

Presidente do Sindicato dos Biomédicos do Estado de Goiás – SINBIOMED  

 


